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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA

Procedura selettiva 2025RTT04_RISERVATO- Allegato n.10- per I'assunzione di n. 1
posto di ricercatore a tempo determinato, presso il Dipartimento di Psicologia dello
Sviluppo e della Socializzazione — DPSS per il Gruppo Scientifico Disciplinare - 11/PSIC-
02 - PSICOLOGIA DELLO SVILUPPO E DELL’EDUCAZIONE - (profilo: settore
scientifico  disciplinare  PSIC-02/A - PSICOLOGIA DELLO SVILUPPO E
DELL’EDUCAZIONE) ai sensi dell’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 come
modificato dalla L. 79/2022, bandita con Decreto Rettorale n. 3640 del 9/9/2025

VERBALE N. 4

La Commissione giudicatrice della suddetta procedura selettiva nominata con D.R. n. 5081
del 9/12/2025 composta da:

Prof.ssa Irene Cristina Mammarella, professoressa di prima fascia dell’Universita degli Studi
di Padova

Prof. Mirco Fasolo, professore di prima fascia dell’'Universita degli Studi “G. d’Annunzio” di
Chieti - Pescara

Prof.ssa Gabrielle Coppola, professoressa di prima fascia dell’'Universita degli Studi di Bari
Aldo Moro

si riunisce il giorno 16 Marzo 2026 alle ore 9.30 in forma telematica, tramite piattaforma
Zoom. Gli indirizzi email istituzionali dei commissari sono riportati di seguito:
irene.mammarella@unipd.it, mirco.fasolo@gmail.com, gabrielle.coppola@uniba.it per
procedere alla discussione dei titoli e delle pubblicazioni da parte dei candidati nonché
contestualmente allo svolgimento della prova orale volta ad accertare I'adeguata
conoscenza della lingua Inglese e della lingua Italiana per i candidati stranieri.

L’accesso dei candidati avviene mediante piattaforma Zoom, tramite il link di accesso:
https://unipd.zoom.us/j/89223754214
ID riunione: 892 2375 4214

La Commissione procede quindi allappello dei candidati, in seduta pubblica telematica.
Sono presenti i seguenti candidati dei quali viene accertata I'identita personale:

1) CAINELLI ELISA

2) DELLA LONGA LEIZIA
3) LUNGHI MARCO

4) ONNIVELLO SARA

5) PORRU ANNAMARIA

Alle ore 9:30 ha inizio la discussione dei titoli e delle pubblicazioni e la contestuale prova
orale volta ad accertare 'adeguata conoscenza della lingua Inglese e della lingua Italiana
per i candidati stranieri. | candidati sono chiamati in ordine alfabetico.

La Commissione, a seguito della discussione, analizzata tutta la documentazione
presentata dai candidati, attribuisce un punteggio analitico alle pubblicazioni scientifiche,
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all'attivita didattica, didattica integrativa e di servizio agli studenti, alle attivita di ricerca,
attivita istituzionali, organizzative e di servizio, in quanto pertinenti al ruolo conformemente
ai criteri individuati nel verbale n. 1, esprimendo altresi il giudizio sulla prova orale

PUNTEGGI e GIUDIZI SULLA PROVA ORALE

Si precisa che 2 pubblicazioni della candidata non sono a primo nome, diversamente da
quanto indicato nel verbale 3 per mero errore materiale.

CANDIDATA ELISA CAINELLI

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE

a) originalita, | b)  congruenza  di | c) rilevanza scientifica | d) determinazione Punteggio
innovativita, rigore | ciascuna pubblicazione | della collocazione | analitica, anche sulla | totale attribuito
metodologico e | con tematiche proprie | editoriale di ciascuna | base di criteri alla
rilevanza di ciascuna | del settore scientifico- | pubblicazione e sua | riconosciuti nella | pubblicazione
pubblicazione disciplinare oppure con | diffusione all'interno | comunita scientifica
tematiche della comunita | internazionale di
interdisciplinari ad esso | scientifica riferimento, dell'apporto
strettamente correlate individuale del
ricercatore nel caso di
partecipazione del
medesimo a lavori in
collaborazione

PUBBLICAZIONI

1. Cainelli, 5 5 5 1 1,25

Carretti et al
(2025).
Postpartum...
Italian J Pedi

2. Cainelli, 5 1 1 1 5,00
Vedovelli et

al (2023)
Prospective
... European
J Ped

3. Cainelli, 5 75 9 1 3,38

Vedovelli et
al (2021)
Social
skills...Neural
Refen Res

4. Cainelli, 5 75 1 1 3,75

Stranucci
abisiacchi
(2025). A
lioght...Dev
Cogn
Neuroscience

5. Cainelli, 5 1 1 1 5,00

Vedovelli, et
al. (2021).
Neonatal...Eu
ropean J Ped

6. Cainelli, 5 5 1 1 2,50
Arrigoni,
Vedovelli
(2020).
Progress in
Neurobiology




7. Cainelli, Di 5 5 1
Bono, et al.
(2019),
Electroencep
halographic..
Ped Res

1 2,50

8. Cainelli, 5 5 0
Battistin et al
(2025). J Ped

1 1,25

9. Cainelli, 5 5 1
Vedovelli, et
al (2022)..
EEG
correlates...A
nnals Dysl

1 2,50

10. Suppiej, 5 5 ,8
Vedovelli, et
al (2020).
Abnormal
heart
rate..Eur J
Ped
Neurology

8 1,60

11. Cainelli, 4 5 ,9
Bisiacchi et
al (2021)
Detecting...
Scient Rep

1 1,80

12. Bisiacchi, 5 5 1
Cainelli
(2022).
Structural..Br
ain Str Funct

9 2,25

Punteggio totale PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE (max punti 70)

32,78

ATTIVITA DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA E DI SERVIZIO AGLI STUDENTI

C1: Per il volume e la continuita degli insegnamenti e dei moduli di cui si &

assunta la responsabilita (max. punti 7) Punti 0
C2. Per il volume e la continuita dell'attivita didattico integrativa e di servizio .

. . . Punti 3
agli studenti (max punti 3)
Punteggio totale ATTIVITA DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA E DI Punti 3/10

SERVIZIO AGLI STUDENTI (max. punti 10)

ATTIVITA DI RICERCA, ATTIVITA ISTITUZIONALI, ORGANIZZATIVE, G
QUANTO PERTINENTI AL RUOLO

ESTIONALI E DI SERVIZIO, IN

C1. Per organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di
ricerca nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre attivita di

ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati editoriali di riviste Punti 7
(max. punti 7)

C2. Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali Punti 1
per attivita di ricerca (max. punti 1)

C3. Per partecipazioni in qualita di relatore a congressi e convegni di Punti 4
interesse nazionale e internazionale (max. punti 4)

C4. Per la consistenza complessiva della produzione scientifica,

dell'intensita e della continuita temporale della stessa, fatti salvi i periodi

adeguatamente documentati di sospensione del rapporto di lavoro e altri Punti 6

periodi di congedo o di aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti e diversi da
quelli previsti per motivi di studio (max. punti 6)




C5. Per attivita istituzionali, organizzative, gestionali e di servizio, pertinenti

al ruolo, in relazione al grado di responsabilita delle funzioni svolte, della loro Punti 2
durata e continuita (max. punti 2)

Punteggio totale ATTIVITA DI RICERCA, ATTIVITA ISTITUZIONALI, Punti 20/20
ORGANIZZATIVE, GESTIONALI E DI SERVIZIO (max. punti 20)

PUNTEGGIO TOTALE CANDIDATA Punti 55,78

Giudizio sulla prova orale: La candidata dimostra una conoscenza della lingua inglese molto
buona, valutata attraverso la discussione dei titoli, del curriculum scientifico, dell'attivita

didattica e di divulgazione scientifica.

La Commissione procede con [lattribuzione del punteggio analitico alle pubblicazioni
scientifiche, all’attivita didattica e alle attivita di ricerca, attivita istituzionali, organizzative,
gestionali e di servizio, in quanto pertinenti al ruolo della candidata Letizia Della Longa.

CANDIDATA LETIZIA DELLA LONGA

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE

a) originalita, | b)  congruenza  di | c) rilevanza scientifica | d) determinazione Punteggio
innovativita, rigore | ciascuna pubblicazione | della collocazione | analitica, anche sulla | totale attribuito
> metodologico e | con tematiche proprie | editoriale di ciascuna | base di criteri alla
(o) rilevanza di ciascuna | del settore scientifico- | pubblicazione e sua | riconosciuti nella | pubblicazione
N pubblicazione disciplinare oppure con | diffusione all'interno | comunita scientifica
S tematiche della comunita | internazionale di
3 interdisciplinari ad esso | scientifica riferimento, dell'apporto
11] strettamente correlate individuale del
g ricercatore nel caso di
o partecipazione del
medesimo a lavori in
collaborazione
Della Longa, 5 1 1 1 5,00
Gliga, Farroni
(2019). Tune
to
touch...Dev
Cogn Neuro
Della Longa 5 1 9 1 4,50
et al (2020).
Synchrony...
Front Psych
Della Longa 5 1 ,8 1 4,00
et al (2021).
Psychophysi
ological....
Neuroscience
Della Longa, 5 1 1 1 5,00
Dragovic,
Farroni (2021)
In touch... Int
J Env Res
Pub Health
Della Longa, 5 1 ,8 1 4,00
Mento,
Farroni (2021)
The
development




... Front Hum
Neuro

6. Della Longa, 5 1 53]
Nosarti,
Farroni
(2022).
Emotion
Recognition
... InJ Res
Pub Health

1 2,50

7. Della Longa, 5 1 8
Carnevali,
Farroni
(2023). The
role... J Exp
Child Psy

1 4,00

8. Della Longa, 5 1 9
Farroni
(2025). The
impact....Int J
Beh Dev

1 4,50

9. Della Longa, 5 1 5
Farroni
(2025).
Touching
Emotions...
Int J Env Res
Pub Health

1 2,50

10. Mento, Toffoli 5 75 8
et al (2022).
Adaptive
Coghnitive...
Brain Sc

6 1,80

11. Valori, Della 5 1 ,9
Longa et al
(2022).
Reduced....
Sc Rep

8 3,60

12. Carnevali, et 5 1 1
al (2025).
When and
How...Sc Rep

6 3,00

Punteggio totale PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE (max punti 70)

44,40

ATTIVITA DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA E DI SERVIZIO AGLI STUDENTI

C1: Per il volume e la continuita degli insegnamenti e dei moduli di cui si &
assunta la responsabilita (max. punti 7)

Punti 4,4

C2. Per il volume e la continuita dell'attivita didattico integrativa e di servizio
agli studenti (max punti 3)

Punti 3

Punteggio totale ATTIVITA DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA E DI
SERVIZIO AGLI STUDENTI (max. punti 10)

Punti 7,4/10

ATTIVITA DI RICERCA, ATTIVITA ISTITUZIONALI, ORGANIZZATIVE, G
QUANTO PERTINENTI AL RUOLO

ESTIONALI E DI SERVIZIO, IN

C1. Per organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di
ricerca nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre attivita di
ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati editoriali di riviste
(max. punti 7)

Punti 7




C2. Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali
per attivita di ricerca (max. punti 1)

Punti 1

C3. Per partecipazioni in qualita di relatore a congressi e convegni di
interesse nazionale e internazionale (max. punti 4)

Punti 4

C4. Per la consistenza complessiva della produzione scientifica,
dell'intensita e della continuita temporale della stessa, fatti salvi i periodi
adeguatamente documentati di sospensione del rapporto di lavoro e altri
periodi di congedo o di aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti e diversi da
quelli previsti per motivi di studio (max. punti 6)

Punti 6

C5. Per attivita istituzionali, organizzative, gestionali e di servizio, pertinenti
al ruolo, in relazione al grado di responsabilita delle funzioni svolte, della loro
durata e continuita (max. punti 2)

Punti 2

Punteggio totale ATTIVITA DI RICERCA, ATTIVITA ISTITUZIONALI,
ORGANIZZATIVE, GESTIONALI E DI SERVIZIO (max. punti 20)

Punti 20/20

PUNTEGGIO TOTALE CANDIDATA/O

Punti 71,8

Giudizio sulla prova orale: La candidata dimostra un’ottima conoscenza della lingua inglese,
valutata attraverso la discussione dei titoli, del curriculum scientifico, dell’attivita didattica e

di divulgazione scientifica.

La Commissione procede con [lattribuzione del punteggio analitico alle pubblicazioni
scientifiche, all’attivita didattica e alle attivita di ricerca, attivita istituzionali, organizzative,
gestionali e di servizio, in quanto pertinenti al ruolo del candidato Marco Lunghi.

CANDIDATO MARCO LUNGHI

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE

a) originalita, | b)  congruenza  di | c) rilevanza scientifica | d) determinazione Punteggio
innovativita, rigore | ciascuna pubblicazione | della collocazione | analitica, anche sulla | totale attribuito
metodologico e | con tematiche proprie | editoriale di ciascuna | base di criteri alla
rilevanza di ciascuna | del settore scientifico- | pubblicazione e sua | riconosciuti nella | pubblicazione
pubblicazione disciplinare oppure con | diffusione all'interno | comunita scientifica
= tematiche della comunita | internazionale di
% interdisciplinari ad esso | scientifica riferimento, dell'apporto
g strettamente correlate individuale del
| ricercatore nel caso di
% partecipazione del
2 medesimo a lavori in
i collaborazione
. Leo, Angeli, 6 1 9 8 4.32
et al. (2018).
Newborns’
face...Infancy
. Walker, 5 1 9 8 3,60
Bremner et al
(2017).
Newborns..D
ev Psychobio
. Lunghi & Di 5 1 9 1 4,50
Giorgio
(2024). 1
like..Front
Neuro
. Lunghi Di 5 1 8 1 4,00
Giorgio et al




(2020). Covert
orienting...Inf
Beh Dev

5. Lunghi, 5 1 1 1 5,00

Piccardi, et
al. 2019). The
neural... Dev
Science

6. Bardi, di 6 1 1 ,8 4,80
Giorgio, et al.
(2015).
Walking
direction...Co
gnition

7. Craighero, 5 1 7 9 3,15
Lunghi et al

(2016).
Newborns'...
Vis. Cogn

8. Craighero, 6 1 1 8 4,80
Ghirardi, et al

(2020). Two-
day-old
newborns---
Cognition

9. Di Giorgio, 6 1 1 9 5,40
Lunghu, et al
(2017). Visual
cues... Dev
Science

10. Di Giorgio, 6 1 1 9 5,40
Lunghi, et al
(2021).
Newborns’
sensitivity...
Sc. Rep

11. Di Giorgio, 5 1 1 9 4,50
Lunghi, et al
(2019). A
mental
number...Dev
Sc

12. Di Giorgio, 5 1 9 ,6 2,70
Rosa-Salva,
et al. (2021).
Abnormal
visual...Sc
Rep

Punteggio totale PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE (max punti 70) 52,17

ATTIVITA DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA E DI SERVIZIO AGLI STUDENTI

C1: Per il volume e la continuita degli insegnamenti e dei moduli di cui si &

s . Punti 6,8
assunta la responsabilita (max. punti 7) unt

C2. Per il volume e la continuita dell'attivita didattico integrativa e di servizio

agli studenti (max punti 3) Punti 3

Punteggio totale ATTIVITA DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA E DI Punti 9,8/10
SERVIZIO AGLI STUDENTI (max. punti 10)

ATTIVITA DI RICERCA, ATTIVITA ISTITUZIONALI, ORGANIZZATIVE, GESTIONALI E DI SERVIZIO, IN
QUANTO PERTINENTI AL RUOLO




C1. Per organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di
ricerca nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre attivita di
ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati editoriali di riviste
(max. punti 7)

Punti 7

C2. Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali
per attivita di ricerca (max. punti 1)

Punti O

C3. Per partecipazioni in qualita di relatore a congressi e convegni di
interesse nazionale e internazionale (max. punti 4)

Punti 4

C4. Per la consistenza complessiva della produzione scientifica,
dell'intensita e della continuita temporale della stessa, fatti salvi i periodi
adeguatamente documentati di sospensione del rapporto di lavoro e altri
periodi di congedo o di aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti e diversi da
quelli previsti per motivi di studio (max. punti 6)

Punti 6

C5. Per attivita istituzionali, organizzative, gestionali e di servizio, pertinenti
al ruolo, in relazione al grado di responsabilita delle funzioni svolte, della loro
durata e continuita (max. punti 2)

Punti 2

Punteggio totale ATTIVITA DI RICERCA, ATTIVITA ISTITUZIONALLI,
ORGANIZZATIVE, GESTIONALI E DI SERVIZIO (max. punti 20)

Punti 19/20

PUNTEGGIO TOTALE CANDIDATA/O

Punti 80,97

Giudizio sulla prova orale: Il candidato dimostra una conoscenza della lingua inglese molto
buona, valutata attraverso la discussione dei titoli, del curriculum scientifico, dell’attivita

didattica e di divulgazione scientifica.

La Commissione procede con lattribuzione del punteggio analitico alle pubblicazioni
scientifiche, all’attivita didattica e alle attivita di ricerca, attivita istituzionali, organizzative,
gestionali e di servizio, in quanto pertinenti al ruolo della candidata Sara Onnivello.

Si precisa che 7 pubblicazioni risultano in riviste collocate in Q1 e 3 pubblicate in riviste
collocate in Q2, diversamente da quanto indicato nel Verbale 3 per mero errore materiale;
Si precisa altresi che in 3 pubblicazioni la candidata risulta seconda autrice, diversamente

da quanto indicato nel Verbale 3 per mero errore materiale.

CANDIDATA SARA ONNIVELLO

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE

a) originalita, | b)  congruenza  di| c) rilevanza scientifica | d) determinazione Punteggio
innovativita, rigore | ciascuna pubblicazione | della collocazione | analitica, anche sulla | totale attribuito
> metodologico e | con tematiche proprie | editoriale di ciascuna | base di criteri alla
(o) rilevanza di ciascuna | del settore scientifico- | pubblicazione e sua | riconosciuti nella | pubblicazione
N pubblicazione disciplinare oppure con | diffusione all'interno | comunita scientifica
g tematiche della comunita | internazionale di
a3 interdisciplinari ad esso | scientifica riferimento, dell'apporto
11} strettamente correlate individuale del
g ricercatore nel caso di
o partecipazione del
medesimo a lavori in
collaborazione
1. Onnivello, 5 1 1 1 5,00

Locatelli et al.
(2024). Cross-
sectional...Re
s Dev Dis




Onnivello,
Schworer, wt
al (2022).
Acquisition...
J. Int. Dis.
Res

5,00

Onnivello,
Colaianni et
al (2021).
Executive
functions... J
Int Dis Res

5,00

Onnivello
Lanfranchi
Zorzi (2019).
Mathematical
...Int Rev Res
Dev Dis

3,20

Lanfranchi,
Onnivello, et
al (2021).
Parent
based...Res
Dev Dis

5,40

Sella,
Onnivello et
al (2021).
Training...Sc
Rep

4,86

Locatelli,
Onnivello et
al (2021). Is
the
Age...Brain
Sc

3,60

Colaianni,
Walsh et al
(2025).
Acceptability
...Jd App Res
Int Dis

3,24

Pinks, Walsh
et al ( 2025).

Feasibility....
J Int Dis Res

3,60

10.

Onnivello,
Schworer, wt
al (2022).
Early
development
...J. Int. Dis.
Res

5,00

11.

Lanfranchi,
Sella,
Onnivello et
al
(2022).Numbe
r....Res Dev
Dis

4,00

12.

Onnivello
Pulina et al.
(2022)-
Coghnitive
profiles...Sc
Rep

4,50




Punteggio totale PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE (max punti 70)

52,40

ATTIVITA DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA E DI SERVIZIO AGLI STUDENTI

C1: Per il volume e la continuita degli insegnamenti e dei moduli di cui si &

assunta la responsabilita (max. punti 7) Punti 7
C2. Per il volume e la continuita dell'attivita didattico integrativa e di servizio .

. . . Punti 3
agli studenti (max punti 3)
Punteggio totale ATTIVITA DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA E DI Punti 10/10

SERVIZIO AGLI STUDENTI (max. punti 10)

ATTIVITA DI RICERCA, ATTIVITA ISTITUZIONALI, ORGANIZZATIVE, G
QUANTO PERTINENTI AL RUOLO

ESTIONALI E DI SERVIZIO, IN

C1. Per organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di
ricerca nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre attivita di
ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati editoriali di riviste
(max. punti 7)

Punti 7

C2. Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali
per attivita di ricerca (max. punti 1)

Punti 1

C3. Per partecipazioni in qualita di relatore a congressi e convegni di
interesse nazionale e internazionale (max. punti 4)

Punti 4

C4. Per la consistenza complessiva della produzione scientifica,
dell'intensita e della continuita temporale della stessa, fatti salvi i periodi
adeguatamente documentati di sospensione del rapporto di lavoro e altri
periodi di congedo o di aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti e diversi da
quelli previsti per motivi di studio (max. punti 6)

Punti 6

C5. Per attivita istituzionali, organizzative, gestionali e di servizio, pertinenti
al ruolo, in relazione al grado di responsabilita delle funzioni svolte, della loro
durata e continuita (max. punti 2)

Punti 2

Punteggio totale ATTIVITA DI RICERCA, ATTIVITA ISTITUZIONALLI,
ORGANIZZATIVE, GESTIONALI E DI SERVIZIO (max. punti 20)

Punti 20/20

PUNTEGGIO TOTALE CANDIDATA/O

Punti 82,40

Giudizio sulla prova orale: La candidata dimostra una conoscenza

della lingua inglese molto

buona, valutata attraverso la discussione dei titoli, del curriculum scientifico, dell’attivita

didattica e di divulgazione scientifica.

La Commissione procede con [lattribuzione del punteggio analitico alle pubblicazioni
scientifiche, all’attivita didattica e alle attivita di ricerca, attivita istituzionali, organizzative,
gestionali e di servizio, in quanto pertinenti al ruolo della candidata Annamaria Porru.

Si precisa che in 4 pubblicazioni la candidata risulta seconda autrice e in 4 come coautrice
in posizione successiva, diversamente da quanto indicato nel Verbale 3 per mero errore

materiale.

CANDIDATA ANNAMARIA PORRU

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE




PUBBLICAZIONI

a)
innovativita,
metodologico
rilevanza di
pubblicazione

originalita,

rigore
e
ciascuna

b)  congruenza  di
ciascuna pubblicazione
con tematiche proprie
del settore scientifico-
disciplinare oppure con
tematiche
interdisciplinari ad esso
strettamente correlate

c) rilevanza scientifica
della collocazione
editoriale di ciascuna
pubblicazione e sua
diffusione all'interno
della comunita
scientifica

d) determinazione
analitica, anche sulla
base di criteri
riconosciuti nella
comunita scientifica
internazionale di
riferimento, dell'apporto
individuale del
ricercatore nel caso di
partecipazione del
medesimo a lavori in
collaborazione

Punteggio
totale attribuito
alla
pubblicazione

Puligheddu,
Porru, et al
(2025). The
Relationship
...Children

.9

4,05

Viviani, Di
Pietro et al.
(2025).
Exploring
...Sc Rep

1,50

Porru,
Ronconi, et
al. (2025).
Symbolic...
Plos One

2,25

Di Giorgio.,
Benavides. Et
al (2025).
Neurobehavi
oral ....IntJ
Mol Sc

3,00

Perini, Porru,
et al (2024).
Number
Express ....El
J E-Learn

3,60

Visibelli,
Porru, et al.
(2024). Neural
indicators...D
ev Review

4,50

Perini, Porru,
et al (2023).
Number
Express...Int
J Game-B
Learn

3,24

Porru,
Dicataldo et
al. (2022).
Back to
School ...Int
J Env Res
Pub Health

3,00

Lucangeli,
Fastame et al.
(2019).
Metacognitio
n...ZDM

3,60

10.

Agus,
Mascia, et al.
(2016).
Comparing...
J Physics

1,50




11. Porru,
Melogno,
Lucangeli
(2020).
Scuola di
talento. Giorn
Ita Psic

75

12. Porru,
Lucangeli,
Melogno
(2019).
Reasoning...

Giorn Ita Psic

1,50

Punteggio totale PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE (max punti 70)

32,87

ATTIVITA DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA E DI SERVIZIO AGLI STUDENTI

C1: Per il volume e la continuita degli insegnamenti e dei moduli di cui si &

assunta la responsabilita (max. punti 7) Punti 7
C2. Per il volume e la continuita dell'attivita didattico integrativa e di servizio .

. . . Punti 3
agli studenti (max punti 3)
Punteggio totale ATTIVITA DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA E DI Punti 10/10

SERVIZIO AGLI STUDENTI (max. punti 10)

ATTIVITA DI RICERCA, ATTIVITA ISTITUZIONALI, ORGANIZZATIVE, G
QUANTO PERTINENTI AL RUOLO

ESTIONALI E DI SERVIZIO, IN

C1. Per organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di
ricerca nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre attivita di
ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati editoriali di riviste
(max. punti 7)

Punti 2

C2. Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali
per attivita di ricerca (max. punti 1)

Punti 0,5

C3. Per partecipazioni in qualita di relatore a congressi e convegni di
interesse nazionale e internazionale (max. punti 4)

Punti 4

C4. Per la consistenza complessiva della produzione scientifica,
dell'intensita e della continuita temporale della stessa, fatti salvi i periodi
adeguatamente documentati di sospensione del rapporto di lavoro e altri
periodi di congedo o di aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti e diversi da
quelli previsti per motivi di studio (max. punti 6)

Punti 3,2

C5. Per attivita istituzionali, organizzative, gestionali e di servizio, pertinenti
al ruolo, in relazione al grado di responsabilita delle funzioni svolte, della loro
durata e continuita (max. punti 2)

Punti 2

Punteggio totale ATTIVITA DI RICERCA, ATTIVITA ISTITUZIONALI,
ORGANIZZATIVE, GESTIONALI E DI SERVIZIO (max. punti 20)

Punti 11,7/20

PUNTEGGIO TOTALE CANDIDATA/O

Punti 54,57

Giudizio sulla prova orale: La candidata dimostra una buona

conoscenza della lingua

inglese, valutata attraverso la discussione dei titoli, del curriculum scientifico, dell’attivita

didattica e di divulgazione scientifica.

La Presidente invita quindi i componenti a deliberare per l'individuazione del vincitore,
ricordando che puo essere dichiarato tale soltanto il candidato che abbia conseguito una

valutazione complessiva di almeno 70 punti.




Nome Candidato
Prof.ssa Irene Cristina Mammarella Sara Onnivello
Prof. Mirco Fasolo Sara Onnivello
Prof.ssa Gabrielle Coppola Sara Onnivello

La Commissione individua con deliberazione assunta all’'unanimita quale candidato vincitore
Sara Onnivello per le seguenti motivazioni

La candidata presenta un curriculum di ottimo livello e pubblicazioni scientifiche pienamente
congruenti con il settore scientifico-disciplinare PSIC-02/A. La sua attivita di ricerca &
intensa e continuativa e si caratterizza per un elevato rigore metodologico, nonché per la
produzione di contributi scientifici pubblicati su riviste indicizzate a diffusione internazionale
di ottimo livello e per la presenza di consolidate collaborazioni nazionali e internazionali.
Anche la posizione di authorship nelle pubblicazioni testimonia la sua maturita scientifica.
La candidata ha inoltre svolto un’attivita didattica continuativa presso corsi universitari e
post-lauream su tematiche pienamente congruenti con il settore concorsuale. Ha altresi
svolto attivita istituzionali pertinenti al ruolo e partecipato a diverse iniziative di divulgazione
scientifica.

La seduta termina alle ore 11:00

Il presente verbale € letto e approvato seduta stante da tuttii componenti della commissione
che dichiarano di concordare con quanto verbalizzato.

Padova, 16 Marzo 2026
La presidente della commissione

Prof.ssa Gabrielle Coppola presso I'Universita degli Studi di Bari Aldo Moro

Mirco Fasolo
16/03/2026 13:58:41 UTC+0100
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