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Activating youth leadership since 1948.




Cos’e AIESEC?

AIESEC e la piti grande organizzazione giovanile al mondo, che opera per raggiungere la pace ed il pieno
sviluppo umano attivando la leadership attraverso qualita che | giovani acquisiscono grazie ad
esperienze pratiche in ambienti sfidanti. Insieme a diversi partners ed organizzazioni, AIESEC facilita la
creazione di un network internazionale tramite scambi di volontariato, stage e tirocinio.

Le qualita dei nostri leaders:
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Scambi internazionali

Crediamo che esperienze “out of the comfort zone” come il volontariato e le esperienze
professionalizzanti possano facilitare i giovani a sviluppare il loro potenziale.
Giovani italiani tra 18 e 30 anni possono partire per 'estero tramite diversi tipi di progetti.

(.')G LOBAL @G LOBAL
VOLUNTEER ENTREPRENEUR

| Global Volunteer sono esperienze di volontariato
all'estero rivolte a giovani trai 18 ei 30 anni. Il
programma aiuta i partecipanti a scoprire quello di cui
sono capaci, portandoli all'interno di ONG e scuole di
vari paesi, dando allo stesso tempo I'opportunita di
vivere nuove citta, culture, lingue e tradizioni.

| Global Entrepreneur sono delle opportunita per
sviluppare competenze e caratteristiche specfiche,
vivendo per un periodo di 8-12 settimane all’estero.

| partecipanti lavorano all’esterno in start ups ed
incubatori, a diretto contatto con imprenditori, per

migliorarsi personalmente e professionalmente.

@GLOBAL
TALENT

| Global Talent sono delle esperienze di lavoro
all’estero della durata di minimo 6 mesi in cui i
partecipanti consolidano le competenze sviluppate
durante precedenti esperienze lavorative e crescono
dal punto di vista professionale e personale.
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Come associazione vogliamo portare un impatto positive nella nostra nazione ed agire per raggiungere
gli obiettivi globali per lo sviluppo sostenibile. Come? Dando la possibilita a volontari internazionali di
partecipare a progetti sociali nelle nostre scuole e nelle NGOs per agire concretamente su un obiettivo
globale, sulla base delle necessita del territorio.
Qui I nostril maggiori progetti:

o
EDUCHANGE |
EduChange permette di ospitare volontari InteGREAT é il progetto relativo all’obiettivo Help to Help ¢ il progetto che permette agli enti del
internazionali nelle scuole italiane in modo da agire sostenibile numero 10: Reduce Inqualities, creato e terzo settore di ospitare volontari internazionali nelle
concretamente sull’obiettivo sostenibile numero 4: premiato nel 2014 tramite il Premio Carlo Magno per sedi locali. In base alle necessita di queste, | volontari
Quality Education. Il ruolo dei volontari & quello di la Gioventu. si impegnango a: assistere e supportare l'inclusione
creare piu awareness e portare un contributo originale Il ruolo dei volontari € quello di supportare l'inclusione delle persone diversamente abili, supportare le
e diverso, supportando anche I'insegnamento della dei rifugiati ospitati nei vari centri. associazioni che si occupano di anziani e supportare
lingua inglese. gli enti tramite attivita marketing e di promozione

delle attivita.




quale vogliamo mobilitare | giovani verso 'implementazione degli Obiettivi
di Sviluppo Sostenibile. Crediamo che | giovani siano parte rilevante ed
\ Gl[]hﬂl G0als / integrante per il raggiungimento dell’Agenda 2030.

I YU uth \ Youth 4 Global Goals (#Youth4GG) é un’iniziativa AIESEC tramite la

Youth4GG si divide in tre fasi:

Awareness

| giovani diventano consapevolidei 17 SDGs tramite attivita di
sensibilizzazione degli stessi e dell'importanza della collaborazione tra
vari enti per il raggiungimento dell’Agenda 2030.

Understanding

| giovani comprendono i target degli SDGs e sanno come agire per
contribuire al raggiungimento dell'agenda 2030. AIESEC organizza a
livello globale lo Youth Speak Project per discutere e coinvolgere | giovani

nelle tematiche globali. = Al :
Action

Giovani volontari prendono parte ai nostril progetti, allineati con gli - — ﬂ ANA SALDARIAGA

-
SDGs. | progetti spingono gli individui e le comunita di riferimento ad
. - The President of AIESEC International, Ana Saldariaga, committing
avere un concreto impatto sulle problematiche affrontate. the organization to the SDGs at the UN HQ in September 2015




In numeri In numeri

-In Italia- -Nel mondo-

Q I nostri comitati locali Q Nuove iniziative

20 120+
Ancona Padova

37 Bari Palermo Cagliari

32 Bologna Pavia Lecce
Brescia Roma Sapienza Parma
Catania Roma Tre Pescara
Ferrara Torino Perugia
Genova Trento Politecnico di Torino
Milano Trieste Roma Tor Vergata
Napoli Federico Il Venezia Urbino

Napoli Parthenope Verona




| nostri partners
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AIESEC Italia

National Team 2019/2020
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Michela Contarin - President
michela.contarin@aiesec.it

Alessio Fabbri - VP External Relations
alessio.fabbri@aiesec.it

Mariana Doncel - VP Organizational Development
mariana.doncel@aiesec.it

Pietro Sodano - Public Relations
pietro.sodano@aiesec.it

Grazia Ponsillo - B2C Marketing

grazia.ponsillo@aiesec.it

ChiaraIndelicato - Volunteering Projects
chiara.indelicato@aiesec.it

Rafael Gonsalez - Internship Projects
rafael.gonsalez@aiesec.it

Margherita Occhi - Local Chapters Development
margherita.occhi@aiesec.it

AIESEC T3 ¢1s

Chiara Proietti - VP Finance & Legalities
chiara.proietti@aiesec.it

lara Rampassi - VP Human Resources
iara.rampassi@aiesec.it

Eleonora Barile - Corporate Relations
eleonora.barile@aiesec.it

Andrea Buscardo - 3rd Sector Relations
andrea.buscardo@aiesec.it

Evandro Galeano - Digital Marketing
evandro.galeano@aiesec.it

Daniela Langiu - Social Projects
daniela.langiu@aiesec.it

Alessandra Garofali - Local Expansion
alessandra.garofali@aiesec.it

Laura Fabbri - Local Chapters Development

laura.fabbri@aiesec.it




